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Tém tit - Lya chon nghé nghiép ludn 12 mot trong nhirng yéu té
quan trong dé du doan su phat trién bén viing trong twong lai va
anh huéng 16n dén cudc séng, sw nghiép cia sinh vién. Bing
phwong phép phat phiéu khéo sat tryc tuyén, nhom nghién ciru da
thu thép dugc 3.849 phiéu tra 1oi hop 1¢. Ap dung mé hinh ly
thuyét nghe nghiép nhén thirc xa hoi két hop véi cac phuong phép
phan tich so liéu dinh luong, bai viét chimg to yéu t6 anh huong
ddng trang ltra va anh huong nhéan thirc déu 6 tac dong truc tiép
dén lua chon nghé nghiép. Nghién ctru ciing chimg minh mbi
quan hé gian tiép gilta sy tu tin vao ning luc ban than va lwa chon
nghé nghiép thong qua bién két qua ky vong nghe nghi¢p. Bai
nghién ctru gbp phan da dang hoa cac tai liéu vé lwa chon nghé
nghiép va dua ra khuyén nghi cho chinh phu, doanh nghiép va
sinh vién nham théo g0 nhiing kho khan vé lao dong viéc lam va
dong gop vao su phat trién nghé nghiép bén viing

Tir khéa - Lua chon nghé nghiép; sinh vién; Viét Nam; ban dong
trang ltra

1. Giédi thiéu

Nghé nghiép 1a phwong tién séng va ¢ kha ning thay
dbi tinh cach, 16i séng, dia vi xa hoi, mic thu nhép, tinh
chét cong viéc, ... ciia mot ngudi [1]. Su dot pha cong
nghé ky thuat va sy thay dbi cia xa hoi da tao ra nhiéu
nganh nghé méi. Xa hoi cang phat trién, con ngudi luén
mong mudn duoc théa man “khao khat dwgc thira nhan”
cua ban than. Xu huéng tuyén dung viéc lam tai Viét Nam
cung thay d6i nhanh chéng dé thich tmg v&i bdi canh kinh
té ngay cang phure tap. Thi truong lao dong day canh tranh
ciing v6i cac yéu to nhu méi trudng kinh té, nhu cau cua
nganh, k¥ nang va trinh d¢ c4 nhan déu c6 anh huong dén
co hoi viée 1am sau tot nghiép. Theo bio co ciia Tong
cuc Théng ké [2], tinh chung ca nam, ti 18 lao dong c6
viéc lam tang 1,35% va ti 1 that nghiép trong do tudi lao
dong giam 0,06% so v6i nam 2022. Tuy nhién, tinh chung
ca nam 2023, s6 lao dong khong st dung hét tiém ning
van & muc cao vdi 2,3 triéu ngudi. Nhu vay, tinh trang
mét can bang giita cung va cau cua thi truong lao dong
v5n dién ra va thuce trang sinh vién ra truong chua co viée
van dang la vén dé nhtrc nh01 gdy lang phi nguon tri thirc
tre, ngudn lao dong day tiém ning dé phat trién kinh té
cho dat nude.

Abstract - Career choice has always been one of the key factors
to predict future sustainable development and reflect the life and
career of students. Using the quantitative methodology, 3,849
valid responses to the online survey were obtained by the
research team. Based on the Social Cognitive Career Theory
model combined with quantitative data analysis methods, the
study reveals that both peer influence and cognitive influence
have a direct positive impact on vocational choice. The findings
also indicate the partially mediated relationship between self-
efficacy and career choice through vocational outcome
expectations. The research contributes to the literature on career
decision-making and provides useful recommendations for
government, businesses, and students to help reduce the
difficulties in choosing a vocation for students’ sustainable
development.
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Mot vai bai nghién ciru trude day [3], [4] d& chiing minh,
Iua chon nghé nghiép cia thiéu nién chiu anh hudéng manh mé
tir nghé nghiép, thai do ciia cha me va niém tin ciia ban than
va diéu nay duoc biéu hién rd rang nhét trong xa hoi chu nghia
noi dé& cao su kinh trong va ton trong bac sinh thanh.
Eckerman va Didow [5] ung ho luan diém nay va néi thém
rang anh hudng ciia ban bé dong trang lira ton tai song song
v6i anh hudng ciia cha me. Bén canh do, quyét dinh nghé
nghiép chiu tic dong ctia nhan thirc bao gdbm két qua ky vong
va sy tu tin vao nang lyc ban than. Cac yéu td c4 nhan khéc
nhu gidi tinh, ndm hoc, diém trung binh va khu vuc cu tra
cing anh hudng 16n dén lya chon nghé nghiép. Thiy dugc
tinh cép thiét cua viéc dua ra lya chon ding dén trong su thay
ddi nhanh chéng ciia thi truong lao dong va xu huéng hoi
nhép, nhom tac gia da tién hanh nghién ctru “Lya chon nghé
nghiép cta sinh vién Viét Nam: thyc trang va giai phap”.
2. Co so Iy thuyét va phwong phap nghién ctru
2.1. Co sé Iy thuyét
2.1.1. Céc nhan té danh huong dén lea chon nghé nghiép

Bt ngudn tir hoc thuyét nhan thirc xa hoi [6] va 1y thuyét

hoc tap x3 hdi vé viéc duara qpyét dinh nghé nghiép [7], mo
hinh nhan thirc xa hdi vé nghe nghiép (SCCT) da duoc xay
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dung dé nghién ciru qua trinh lya chon nghé nghiép [8]. Mo
hinh nay tap trung vio twong tc giita yéu t6 ca nhan va moi
trudng. SCCT phén loai ba nhom anh huéng chinh bao gom:
(1) anh huong van hoa (thong tin ca nhan va kha nang thich
ung); (ii) anh hudng nhan thic (su tu tin ndng luc ban than
va két qua ky vong) va (iii) anh huong ngir canh (s thich,
muc ti€u va hanh dong lya chon).

2.1.2. Anh huéng dong trang lira

Anh huong xay ra khi mot ca nhan hanh dong va suy
nghi chi dua trén kinh nghi¢ém cta ngudi khac. Vi vay, “anh
huong dong trang Itra” 1a khi mot ngudi anh huong dén
nhiéu nguoi hoac bi anh huong boi mot hodc nhiéu nguoi
cung do tudi hodc dia vi [9]. Khi dinh nghia anh huong,
yéu t6 chinh dugc dé cap 1a sy thay doi: thay do6i dé phu
hop vai ban be, dong nghiép. Anh huong ¢ day c6 thé 14 sy
chia sé, tu van, giao tiép va hoc hoi [10]. Hay, d6 ciing c6
thé 1a tac dong v& mat tam ly, chéng han nhu 4p lyc tr ban
bé. N6i tom lai, trong nhom, mot nguoi cé thé bi anh huong
tir nguoi khac khi thay doi dé thich ing véi véi moi truong
cu thé. Sy sin sang tiép nhan thong tin ciing 14 mot thanh
phan cta anh huong dong trang lira [11].

2.1.3. Anh huong dong trang lita va hea chon nghé nghiép
cua sinh vién

Ngoai anh huong tir phu huynh va gido vién, anh hudng
tr ban bé 1a yéu td o tac dong manh mé dén qua trinh lya
chon nghé nghiép. Anh huong dong trang Itra thuéc nhom
yéu t6 xd hoi va mdi ca nhan bi anh hudng théng qua sy so
sanh xa hoi hay su chép nhan trong nhém ban [10]. Salami
[11] d4 chi ra rang, nhom ban bé ¢6 giy tac dong 16n téi
quyét dinh nghé nghiép. Ban bé cling trang ltra ciing c6 thé
1a ngudn thong tin vé gido duc, viéc lam hay céc hoat dong
xa hoi, chinh tri [13, 14]. Tuy nhién, két qua nghién ciru
trude ddy [15] cho thay, sy phu thudc vao ban be 1a nguyén
nhén khién gidi tré ngay cang thiéu quyét doan khi luya chon
cong viéc. Bén canh do, viéc ling nghe tur Van tir ban dong
trang ltra d6i khi cling khién sinh vién méi tot nghiép cam
thay bdi réi hon vé lya chon nghé nghiép ciia minh [12, 15].
Tém lai, anh huong tir ban bé dwoc coi 1a nguyén t6 quan
trong tac dong téi co hoi nghé nghiép ciia thanh nién [16].
2.2. Gid thuyét nghién civu

Céc nghién ciru trude day chi ra rang, anh huong tir ban
bé 1a mot yéu td quan trong tic dong t6i lya chon nghé
nghiép. Gardner va Steinberg [17] phat hién anh hudéng tir
ban bé c6 tac dong tiéu cuc ddi v6i su lua chon nghé nghiép,
trong khi ¢6 nghién ciru khac [15] chi ra rang anh huéng ban
bé dong trang lira ¢ thé mang lai ca tac dong tich cuc va tidu
cuc. Do d¢, gia thuyét duoc d& xuét nhu sau:

HI: Anh huwéng dong trang lira (PI) c6 tic djng
thudn chiéu téi lwa chon nghé nghiép (CC)

Baharudin va Chin [18] phat hién ré’mg, sy tu tin nang
luc ban than, déc bi€t 1a cac phan ing vé mat tim sinh 1y,
dong gop manh mé vao quyet dinh nghé nghiép cua sinh
vién. Nghién ctru khdc cling dong thuan véi quan dlem nay
va bd sung rang, su tu tin nang lyc ban than co6 mbi quan
hé tich cuc vai sy hai 1ong voi cude sdng va quyén loi trong
cong vige [19]. Do do, su tu tin ndng lyc ban than dong vai
trd quan trong trong qué trinh dua ra quyét dinh vé nghé
nghiép. Vi vay, gia thuyét duoc d& xuét nhu sau:

H2: Su tw tin ndng lyc ciia ban thédn (SE) co tac dong
thudn chiéu téi lwa chon nghé nghiép (CC)

Puoc dat tén boi Betz va Voyten [20], khai niém ky vong
két - qua nghé nghiép (OE) la cac thanh qua dy kién khi theo
dudi mot muyc tiéu nghé nghiép cu the Lent va cong sy [§]
nhén manh tim quan trong cta yeu t6 nay trong phat trién
nghé nghiép bén viing vi trong moi tinh hudng, chat lugng
va hiéu suat hiém khi c6 mdi twong quan tryc tiép voi két
qué. Tir 46, nhom nghién ciru dé xuét gia thuyét nhu sau:

H3: Ky vong két qui nghé nghigp (OE) cé tic djng
thudn chiéu téi lwa chon nghé nghiép (CC)

Nghién ctru true day [21] da phat hién mdi quan hé
tich cyuc gitra sy tur tin nang luc ban than va ky vong két
qua, cu thé 1a mdi quan hé tich cuc giira kha niang ty chu
va thanh tich hoc tap. Nhu vay, sinh vién c6 kha nang tu
chu cang cao thi thanh tich hoc tap cang t6t. Tir do, gia
thuyét dwoc dé xudt nhu sau:

HA4: Su tw tin nang luc ciia ban thédn (SE) co tac dong
thudn chiéu téi ky vong két qui nghé nghiép (OE)

{ Anh hwing ciia ban bé

dong trang lira

H4(+) K§ vong két qui nghé

nghiép

Swr tir tin vao néng lye
bin thin

Niém tin viio ban bé

H2 (%) H3 (+)

Giao tiép véi ban be

HI(H) Quyé’r dinh lya chon

nghé nghiép

Cam gidc bj tach bigt
trong nhém han b

H5 (+)

2>

Hinh 1. M6 hinh dé xudt
Nguon: Nghién cieu téng hop tir cor s6 Iy thuyét, 2023

Mirc @ chép nhén rii ro

Sw so sanh xi hi

EII

Sinh vién quan tim dén tinh chét xa hoi va loai hinh nghé
nghiép khi lya chon con dudng sy nghiép; trong d6 cac nir
sinh thuong chi trong hon dén tinh chét x4 hoi, con cic nam
sinh lai quan tdm dén loai hinh nghé nghiép [22]. Ciing trong
nghién ctru d6, 80% ca nam va nir déu coi trong nhiing nghé
nghiép c6 dia vi cao. S nam theo hoc phan anh thoi gian
hoc tép ctia mdi ¢ nhan. Cac sinh vién nam nhét thuong
chua c6 dinh huéng nghé nghiép rd rang trong khi cac sinh
vién nam cubi thuong da c6 dinh huéng nghé nghiép cu thé
hon [8]. Diéu nay co the 1a do cac sinh vién nim nhat van
dang tiép tuc tim hiéu vé cac nganh nghe khac nhau, trong
khi céc sinh vién nam cudi da co6 nhiéu trai nghiém thuc té
va ¢6 co hoi tiép xtc vai cac chuyén gia trong nganh nghé
ma ho quan tdm. Bén canh do, diém trung binh (GPA) cting
duoc sinh vién coi 1a yéu t6 duy nhat va quan trong nhét anh
huong dén thanh cong trong viée tim kiém viéc 1am sau khi
tot nghiép [23]. Watts [24] két luan rang cac nudc dang phat
trién dinh huorng sinh vién cua ho vao cac nganh nghé phu
hop véi nhu cau ctia dat nue. Nhan thirc cua sinh vién vé
moi truong xung quanh, noi minh sinh séng c6 sirc anh
hudng 16n dén sy lya chon nghé nghiép cua ho.

H5: Cic dic diém nhan khiau hoc danh huéng kiém
sodt dén tic dpng ciia cdc yéu to tdi lwa chon nghé nghiép
2.3. Phwong phdp nghién ciru

Budc 1: Xac dinh muc tiéu nghién ctru

Nhoém xac dinh cau héi nghién ctru va dat muc ti€u tim
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hiéu mbi ‘lién hé cua cic nhéan td anh hudng to1 viée lya
chon nghé nghiép cua sinh vién Viét Nam.

Budc 2: Co s6 1y luan

Nhém tién hanh tim kiém, tong hop va phan tich cac
cong trinh nghién ctru trude day ¢ trong va ngoai nudc phu
hop v6i muc ti€u nghién ctru. Tir d6, khai quat co so 1y
thuyét cho nghién ctru.

Budc 3: Gia thuyét va mo hinh nghién ctru

Nhom nghién ctru da ké thira co s ly luan cua cac cong
trinh nghién ctru trude day va rat ra két luan dé xay dung
nén mo hinh nghién ctru. Sau do, cac gia thuyét dugc suy
luan dé kiém dinh va tao 1ap thang do.

Budc 4: Nghién ctu dinh luong

Ap dung céc ly thuyét, nghién ciru truée va nhiing gop
¥ cua gido vién hudng dan, nhom diéu chinh bang hoi khao
sat. Phicu khao sat dugc xay dung tir bang hoi dya trén cac
tiéu chi do luong cung thang do twong ng. Sau d6, nhom
tién hanh di€u tra dién rong bang hinh thirc phat bang hoi
truc tuyén dén cac sinh vién Viét Nam.

Budce 5: Phan tich s6 liéu

Sau 01 thang phat phiéu khao sat, nhom thu thép dir liéu
va st dung cac phan mém SPSS 26.0, SMARTPLS 4.0 va
Microsoft Excel 2023 nham thong ké dir li¢u, danh gia

thang do, kiém dinh mé hinh va gia thuyét. Tir d6, nhan xét
su anh huong cia cac bien trong mo hinh va dua ra két qua
tuong tng tu dir liu céd dugc.

Budc 6: Thao luan két qua nghién ciru

Nhom dién giai va md ta tim quan trong cua két qua
nghién ctu trong su tuong quan voi nhiing gi da biet veé
van dé nghién ctu. Qua d6, nhom tac gia rat ra nhiing phat
hién mai.

Budc 7: Két luan

Qua viéc danh gia va phan tich két qua khao sat, nhom
tong két cac muc ti€u da dat dugc. Dya trén cac nghién ctru
da co, nhom ciling da so sanh va chi ra thyc trang, diém
manh, diém yéu va nguyén nhan van de¢ dat ra.

Budc 8: Dé xuit va kién nghi

Nhém dua ra khuyén nghi phi hop véi sinh vién, nha
truong, doanh nghiép ciing va cac nhom nghién ctru trong
tuong lai, nham hoan thién va bd sung cho nhitng van dé
dang mac phai.

Budc 9: Téng hop va hoan thién

Khi da hoan thi¢n bai, nhém tiép nhan céc ¥ kién ciia
gido vién huéng dan va chuyén gia (néu c0), sau do tién
hanh chinh stra ngir phap, 18i chinh ta va kiém tra dao van,
hoan thién bao céo tong hop

Xic dinh dé tai nghién ciru »  Co sd Iy ludn > Gia thuyét va mé hinh nghién ciru
T T T T T T T r________‘l. _______ |
| Phan tich so liéu | | Nghién ciru dinh lwong |
l I
| EFA l¢— Cronbach's Alpha |#&—— Thong ké mé ta I | I
: T | Thiét ké Xic dish | |

| | dir liéilp (4— Dbéang hoi [« doi twong |

| Phan tich mo hinh Phan tich mé hinh Phan tich One-way | ; khao sat khao sat |

| |do lromg PLS SEM cau tiic PLS SEM ANOVA I | |

I p—— ( ________________ - - __ a
Thio ludn két qua nghién ciru > Két ludin » DE xuit va kién nghi »| Téng hep vi hoan thign

Hinh 2. M6 hinh phuong phap nghién cuu

3. Phan tich va danh gia thuc trang lya chon nghé
nghiép cia sinh vién Viét Nam

Bai nghién ctru thu dugc téng cong 4407 cau tra 10,
trong d6 c6 3849 phiéu hop 1&. Trong d6, 3248 (15,3%)
nguoi tra 101 1a ntr, 589 (15,3%) 1a nam va 12 (0,3%) 1a gi6i
tinh khac. Két qua khao sat cho thay, so luong sinh vién nam
hai va nam ba chiém da s6 voi tong sb phleu lan luot 1a 1349
va 1639 phleu Xét mau nghién ciru theo dlem s trung binh
6 thé thay s6 luong sinh vién dat diém s tir 2,50 - 3,20
chiém phan 16n (48,95%). Bén canh d6, da sb cac cau tra 10
dén tir khu vuc Pong Nam B v6i 1374 phiéu.

Sau khi phéan tich s6 liéu, nhom nghién ctru da rut ra
dugc két qua nhu sau: T4t ca cac nhan t6 trong mo hinh déu
cO hé s6 Cronbach's Alpha lén hon 0,7 va hé $6 tuong quan
téng bién 16n hon 0,3. Vi vay, két qua trén da ching minh

Nguon: Nhém nghién ciru
dugc do tin cdy cua cac bién quan sat [25]. Sau khi kiém
dinh phan tich nhan t6 kham pha EFA, két qua nghién ctru
cho thiy gia thuyét phu HI.1 va H1.2 dugc gdp voi nhau,
thanh 1ap nén gia thuyét méi: Niém tin va su giao tiép voi
ban bé (PITC) ¢6 tac dong téi PI (H1.1n). T4t ca cac thang
do vé do tin cay, gia tri thang do ctia m6 hinh va tinh phan
biét cua thang do déu dugc kiém ching rd rang qua kiém
dinh m6 hinh do luong PLS-SEM véi hé s6 do luong nhu
trong s tai ngoai, h¢ s6 do tin cay téng hop (rho_c), chi s6
phuong sai trung binh (AVE), hé s Fornell — Larcker va
hé sb xac dinh R2, f2 déu dat tiéu chuan. Ngoai ra, nhém
nghién ctru danh gia cong tuyén gitra cac bién trong mo
hinh béc cao dya vao bang gia tri Inner VIF va két luan
duogc rang khong c6 hién tuong da cong tuyén ¢ trong mo
hinh d& xuit. Panh gia ¥ nghia thong ké cac mbi quan hé
trong mé hinh, ngoai trir moi quan hé gitra PIA va PI thi tat
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ca cac méi quan hé déu co ¥ nghia théng ké vi gia tri p- Duéi 1,00 1,17% 45
Vglue déu nho hon ’0,05 . Do d@, ngoai trir’ gia thuyéet H1.3, Pidm 1,00 - 2,00 2,81% 108
tat ca cdc gia thuyct con lai déu dwoc chap nhan va co hé¢  ryng 2,00 - 2,50 18,19% 700
sO tac d()ng theo Bang 2. binh 2,50 - 3,20 48,94% 1,884
Bing 1. DBic diém mdu nghién ciru (GPA) 3,20 - 3,60 21,1% 812
Nhin t6  Dic diém Ty 1é (%) Tin sb 3,60 - 4,00 7,79% 300
.. Nam 15,3% 589 Tong 100% 3,849
%ONquI;h Nit 84,38% 3248 V}?ngBtfung du va mién nii 7.82% 301
Khéc 0,32% 12 pmabac . .
500 g g VR thettng 20000 e
Nam | 509% 196 sinh_sbng duyéi hh: mid Ty ne 224% 862
S8  nim Ni‘m 2 35,05% 1,349 E,E-ll-l&; tp Vung Tay Nguyén 5,01% 193
theo hoc —am3 4258% 1639 Viing Dong Nam B 357% 1,374
(AY) - Namd 16,65% 641 Ving dong bang séng Ciru
Nam 5 0,37% 14 Long 868% 334
Khac 0,26% 10 Téng 100% 3,849
Tong 100% 3,849 Nguon: Tong hop két qua khdo sdt ciia nhém nghién ciru, 2023
Bing 2. Két qua téng hop kiém dinh cdc gid thuyét
. 8 sb tac do b Do 1éch tiéu chuan e v .
B I L ot B R e R
H1 ccC < PI 0,074 0,074 0,016 0 Chép nhén
H2 CcC < SE 0,201 0,202 0,016 0 Chép nhan
H3 CcC < OE 0,487 0,488 0,019 0 Chép nhan
H4 OE < SE 0,349 0,35 0,019 0 Chép nhén
cc |« ]oE]« SE 017 0 0,012 0 Chép nhan
H1.1n Pl < PITC 0,734 0,732 0,031 0 Chép nhén
H1.3 Pl < PIA -0,071 -0,071 0,036 0,054 Khéng chip nhan
H1.4 Pl < PIR 0,11 0,11 0,042 0,009 Chép nhan
H1.5 Pl < PISC 0,436 0,437 0,037 0 Chép nhén

Két qua nghién ciru ting ho va khing dinh yéu t6 OF 1a
yéu td quan trong nhét anh huong dén sy hinh thanh CC
(H3), trong dong vai két qua nghién ciru ciia Gatewood
[26] vé& lya chon tré thanh doanh nhan. Béi khi sinh vién
ky vong ban than c6 thé thanh cong voi mot nganh nghé cu
thé, thai do tich cuc nay s€ khuyén khich ho lya chon cong
viéc d6. Nghién ctru di chi ra rang con ngudi co khuynh
huéng ¢b gang theo dudi nhitng lua chon ¢ xac sudt thanh
cong cao hon hon nhiing lya chon con lai [27]. Theo
Gushue [28], su ty tin vao ndng lyc s& lam tang ky vong
cua sinh vién rang lya chon nghe nghiép cudi cung cua ho
s& thanh cong. Diéu nay ciing phan nao li giai méi quan hé
gitta SE va OE (H4), ddng thuan véi két qua cua trude do
[29]. Sinh vién c6 muc d9 ty tin vao ban than cao sé& cod
nhiing ky vong vé nghé nghiép twong lai cao hon. That vay,
khi mot sinh vién tu tin rﬁng minh c6 két qua hoc tap tbt va
mdt hd so 1i lich dep, sinh vién d6 s& ky vong mot cong
viéc ¢c6 muc luong cao, moi truong lam viéc thoai mai,
nhiéu co hdi thang tién, v.v.

Két qua cho thdy SE c¢6 anh huong tich cyc dén CC
(H2), nhét quan v6i nhimng nghién ctru trude day [30, 31].
Dic biét trong moi truong nghé nghiép hién nay véi nhidu
co hdi mai, thach thire méi, sy tu tin vao ban than co thé

Nguon: Tong hop két qua ciia nhém nghién ciru, 2023
gitp g& ri kho khin viée lam (career difficulties) nhu thiéu
dinh hudng, thiéu dong luc, thiéu thong tin hodc thong tin
khong rd rang, nhat quan. Tir d6, viéc trang bi thém céc
kién thirc, thong tin lién quan dén nghé nghiép 1a cuc ky
can thiét dbi voi sinh vién, dic biét 1a v6i sinh vién nam
cubi sap ra truong. Nhing kién thirc nay s& gitp ho dua ra
nhimg quyét dinh dé& dang, sang sudt va khach quan hon.

Két qua khao sat ching thyc mdi quan hé giira PI va
CC (H1). Két qua nay c6 su tuong dong véi nghién ctru
trude day [16, 32, 33] va ¢6 thé dugc li giai boi hai li do
sau: hinh mau li tudng va ban sic van hoa. Ngoai ra, ciing
¢6 nghién ctru khac [34, 35] cho rang, kinh nghiém va sy
thanh cong ctia ban bé trong su nghiép co thé khién ngudi
khac xem ho 1a hinh mau, tir d6 khuyén khich nguoi khéc
theo dudi nghé nghiép twong tu. Ngoai ra, yéu td vin hoa
cling nén duoc nhéc t6i khi Viét Nam la mot dét nudc theo
chu nghia tap thé (collectivisim) — coi trong cong ddng, tap
thé hon y kién cua c4 nhan. Piéu nay lam anh huéng cia
ban b¢ 1én cac quyét dinh tré' nén manh mé hon. Anyeung
va Sands [36] chi ra anh huong dong trang lira dong vai tro
quan trong hon trong lua chon nghé nghiép ciia sinh vién &
cac nude chu nghia tap thé, chéng han nhu Trung Qudc, so
vi cac nude chi nghia ca nhan.
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Su so sanh xi hji

0,436

Sy tu tin vao ning H4 (+) Ky vong két qua
Iyre bin thin 0.349 nghé nghiép
Niém tin va su giao Hl.1n (+)
tiép véi ban bé oy
o734 2 () 13 ()
0,201 0,487
L 4
Mirc dj chiip nhén H1.4(+) _| Anh huong cia ban H1(+) | Quyét dinh 1ya chgn
rii ro 0.110 "] be¢ ddng trang lira 0.074 nghé nghiép
r'y
H5(+)
HL5 (+)

Hinh 3. M6 hinh nghién ciru sau khi phdn tich két qua

Kiém dinh ANOVA ciing di cho thiy, su khac biét vé
tac dong cua cac nhan td téi quyét dinh lya chon viée 1am
clia sinh vién giita cac nhom co diém s trung binh (GPA),
khu vuc sinh séng va hoc tap. Cy thé, nhém hoc sinh dat
diém tir 3,60 - 4,00 va khu vuc Pong Nam Bo co tac dong
cao hon cac nhom khac. Tuong tu vai cac nghién curu trude
day [37, 38], moi truong, hoan canh sdng va thanh tich hoc
tap ciia mot ca nhan cling dugc chi ra c6 anh hudng dén lua
chon nghé nghiép.

Vi véy, nhom dé xuét mo hinh nghién ctru sau khi phan
tich s6 liéu nhu Hinh 3.

4. Mt s6 khuyén nghi nhim ting cwong co hdi nghé
nghiép phu hgp ciia sinh vién Viét Nam

Mét, chinh phu c6 thé sir dung két qua bai nghién ctru dé
diéu chinh céc chién luoc, chinh sach gido duc bao gdém
chuong trinh giang day, chuong trinh tu van nghe nghiép,
v.v. dé sinh vién chu dong va tich cuc lwa chon nghé nghiép.

Hai, nha trudng c6 thé sir dung nghién ctru lam tai liu
tham khao dé tiang cuong cac dich vu tu vin nghé nghiép,
mé hoi thao dé hudng dan va cung cdp cho sinh vién tai
nguyén dé viéc hudng nghiép dugc dién ra hiéu qua hon.

Ba, cac doanh nghiép co thé sir ‘dung két qua ctia nhom
dé danh gia va xac dinh mong mubn ciia sinh vién khi tim
viéc. Tu d6, néu rd yéu cau cong viéc hodc 161 moi lam
viéc, nang cao chét luwong tuyén dung, chét luong lao dong
va han ché tinh trang nhay viéc, gay anh huong dén tién do
cong viéc va uy tin cong ty.

5. Két luan

M¢t, nghién ctru chimg minh rang cac bién nhan thirc
va bién dong trang lira c6 anh huong dén Iya chon nghé
nghiép. Két qua kiém dinh da chi ra sy anh hudng cua ban
be, ky vong két qua nghé nghiép va su tu tin vao nang lya
ban than Ién lya chon viéc lam cua sinh vién Viét Nam. Du
ket qua ndy trai nguoc voi két qua nghién ciru trude day vé
mdi quan hé cia ban bé dong trang ltra v6i lya chon nghé
nghiép [39], nhém nghién ciru cho rang su khac biét nay la
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do sy d6i lap vé hinh mau va nén van hoa

Hai, nghién ctru phan tich mbi quan hé giita cac bién
tiém 4n va bién Anh huong dong trang lira ¢ sinh vién Viét
Nam. Nhom di két hop bién Anh huong dong trang lira
(khong c6 trong md hinh SCCT) de mo rong cau hoi nghién
ctru. Két qua nghién ctru chi ra niém tin va sy giao tiép véi
ban bé, muirc do chap nhan rdi ro va sy so sanh xa hoi ¢o tac
dong t6i anh hudng ddng trang Itra cuia sinh vién dai hoc.

Ba, bai nghién ctru ¢ mé rong pham vi nghién ctru vé gido
duc huéng nghiép tai Viét Nam, thong qua tim hiéu vé nhiing
yéu t6 thiic day quyét dinh lwa chon nghé nghiép ctia sinh vién
Viét Nam. Nghién ctru dé cu thé hoa mé hinh SCCT bang cach
thay thé bién Anh huéng ngit canh bang bién Lya chon nghé
nghiép va thay ddi bién Anh huong ly lich bang bién Anh
huéng dong trang Itra. Tir d6, nhom da d& xuét cac gia thuyét
nghién ctru va mo rong cac khia canh khac chua co trong
nhirng nghién ctru st dung cung mo hinh trude day.

Tuy nhién, nghién ctru nay van con mot s6 han ché. Thi
nhat, quy mé miu con kha nho so véi tong sb sinh vién dai
hoc, cao déng tai Viét Nam va nhém nghién ctru chi xem
xét kha ning cac yéu t6 anh huong c6 thé tic dong dén su
lwa chon nghé nghiép cua sinh vién dai hoc. Thir hai, viéc
thu thap dir li€u dugc gidi han trong khoang thoi gian tuong
d6i ngén, tir thang 8 dén thang 10/2023. Thir ba, nghién ctru
khong kiém tra chi tiét sy khac biét vé anh huong dong
trang Iira va lya chon nghé nghiép ¢ timg khu vuc. Didu
nay c6 thé han ché sy hiéu biét vé cac yéu té anh huong
dén sy lya chon nghé nghiép cta hoc sinh Viét Nam & céac
viing mién khac nhau.

Nghién ciru trong tuong lai nén giai quyét nhitng han
ché nay bang cach khao sat mau gom cac sinh vién da dang
hon. bé cung cép mot cai nhin day du va khach quan hon
vé cac yéu té anh huong dén sy Iya chon nghé nghiép,
nghién ctru trong trong lai nén ¢6 co sé dit liéu trai dai hon
va st dung céc cong cu thu thap dir liéu khac nhu phong
van sau dé hiéu sau hon vé qué trinh ra quyét dinh nghé
nghiép. Ngoai ra, nghién ctru trong tuong lai cod thé mo
rong thang do, lam rd thém vé murc d6 anh hudng cta cac
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yéu t6 nhan khau hoc khac nhu tinh cach, diéu kién gia
dinh, 16i séng,... ciia sinh vién. Bai nghién ctru ciing nén
dugc xay dung dé co thé ap dung vao thyc té, qua d6 ting
tinh thuc tién cho bai va dua ra cac giai phap thich hop dé
d6i mai cac hoat dong hudng nghiép va quy trinh tuyén
dung gitip viéc Iyra chon nghé nghiép cua sinh vién tré nén
dé dang hon, tiét kiém dugc thoi gian, cong stc va tai
nguyén cua ca xa hdi nodi chung.
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